Na temelju ¢lanaka 45. Statuta Zajdnice tehnicke kulture grada Splita (u daljnjem tekstu:
Zajednica) Upravni odbor Zajednice (u daljnjem tekstu: Upravni odbor) na 1. sjednici
odrzanoj 19. prosinca 2018., donio je:

POSLOVNIK
UPRAVNOG ODBORA ZAJEDNICE TEHNICKE KULTURE GRADA
SPLITA
I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom Upravnog odbora Zajednice tehnicke kulture grada Splita (u daljnjem tekstu:
Poslovnik) ureduje se priprema i nacin sazivanja sjednice, tijek sjednice i nacin odlucivanja te
druga pitanja vazna za rad Upravnog odbora Zajednice tehnicke kulture grada.

Pojmovi koriSteni u ovom Poslovniku koji imaju rodni znacaj, bez obzira na to koriste 1i se u
muskom ili zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nac¢in muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Odredbe ovoga Poslovnika obvezne su za sve sudionike sjednica Upravnog odbora.

Clanak 3.
Upravni odbor 1 svaki njegov ¢lan sukladno odredbama Statuta mogu podnijeti ostavku ili biti
opozvani prije isteka vremena na koje su birani.

1. SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA

Clanak 4.
O pitanjima iz svog djelokruga Upravni odbor raspravlja i odlucuje na sjednici.
Sjednicu Upravnog odbora saziva, predlaze dnevni red i njome predsjedava predsjednik
Zajednice, koji je i predsjednik Upravnog odbora (u daljnjem tekstu: predsjednik).
U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika, sjednicu Upravnog odbora s istim
ovlastima saziva i njome rukovodi dopredsjednik ili tajnik Zajednice.
Prvu sjednicu Upravnog odbora predsjednik saziva u roku od tri (3) mjeseca od dana
imenovanja ¢lanova Upravnog odbora.
U pripremanju sjednice predsjedniku pomaze tajnik Zajednice, koji je duzan osigurati
pripremu i stru¢nu obradu materijala za sjednicu.
Sjednice Upravnog odbora oznaCavaju se rednim brojem koji oznacava broj sjednice u
mandatu Upravnog odbora.

Clanak 5.
Sjednice se odrzavaju po potrebi, a najmanje Cetiri puta godiSnje 1 sazivaju se putem
elektronicke poste.
Sjednice se mogu odrzati uzivo ili elektronicki.

Clanak 6.
Upravni odbor zasjeda u sjediStu Zajednice, a predsjednik moZze donijeti odluku da se sjednica
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odrzi i na drugom mjestu.

Sjednice uzivo se odrzavaju fiziCkom prisutno$¢u c¢lanova Upravnog odbora u mjestu
zasjedanja i/ili daljinskim putem (bilo koji oblik elektroni¢ke komunikacije na daljinu u
realnom vremenu).

Pisani poziv za sjednicu uzivo s prijedlogom dnevnog reda i svim materijalima potrebnim za
raspravu i odlucivanje, upucuje se elektroniCkom postom ¢lanovima Upravnog odbora i
drugim osobama koje odredi predsjednik, najkasnije pet (5) dana prije odrzavanja sjednice.

Clanak 7.
Sjednice Upravnog odbora mogu se u opravdanim slucajevima, kao u slucaju kada treba hitno
rijeSiti pitanja koja su u nadleznosti Upravnog odbora, a svako odgadanje rjeSavanja moze
donijeti Stetu za Zajednicu ili kako bi se smanjili troskovi odrzavanja sjednice, odrzati i tako
da se natpolovi¢na vecina ¢lanova Upravnog odbora o predlozenim tockama dnevnog reda, do
unaprijed definiranog roka, izjasni elektronickom postom.
Pisani poziv za elektroni¢ku sjednicu s prijedlogom dnevnog reda i svim materijalima
potrebnim za raspravu i odlu¢ivanje, upucuje se elektronickom postom clanovima Upravnog
odbora i drugim osobama koje odredi predsjednik.
Pisani poziv za elektronicku sjednicu se upucuje najkasnije tri (3) dana prije zavrSetka
postupka odlucivanja putem elektronicke poste.

Clanak 8.
Sjednica se moze odrzati ako je sjednici prisutna natpolovi¢na veéina Clanova Upravnog
odbora.
Kada predsjednik utvrdi prisutnost potrebnog broja ¢lanova, otvara sjednicu.
Ako je trideset minuta nakon zakazanog pocetka sjednice prisutno manje od polovine ¢lanova,
sjednica nastavlja rad i odlucuje pravovaljano ukoliko se utvrdi da je prisutna najmanje jedna
tre¢ina ¢lanova.
Upravni odbor donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova prisutnih ¢lanova.
Pisane suglasnosti ¢lanova Upravnog odbora koji nisu prisutni su pravovaljane.
Upravni odbor donosi odluke javnim glasanjem, osim u slu€aju kada odluc¢i da o pojedinom
pitanju glasuje tajno.
O sjednicama Upravnog odbora vodi se zapisnik, koji supotpisuju predsjednik i tajnik
Zajednice.

Clanak 9.
Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku sjednice javnim glasanjem.
Predsjednik moZe na sjednici mijenjati prijedlog dnevnog reda na nacin da se pojedine tocke
predlozenog dnevnog reda izostave ili dopune novim.
Clanovi Upravnog odbora mogu zatraziti dopunu dnevnog reda.
O promjeni dnevnog reda Upravni odbor odlucuje natpolovicnom vecinom glasova prisutnih
¢lanova.

Clanak 10.
Poslije utvrdivanja dnevnog reda, prelazi se na raspravu o pojedinim toCkama dnevnog reda,
redoslijedom utvrdenim u dnevnom redu.
Na pocetku rasprave predsjednik ili po njemu ovlastena osoba moze podnijeti uvodno usmeno
izlaganje 1 kratko dopunsko obrazlozenje prijedloga.



Clanak 11.
Predsjednik nakon utvrdivanja dnevnog reda sjednice, daje na glasanje usvajanje zapisnika sa
prethodne sjednice Upravnog odbora.
Svaki ¢lan Upravnog odbora moze staviti primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice te
predloziti njegove izmjene ili dopune.

Clanak 12.
Red na sjednici osigurava predsjednik.
Na sjednici moze govoriti tko zatrazi 1 dobije rije¢ od predsjednika, s tim da mora govoriti i
raspravljati isklju¢ivo po to¢kama dnevnog reda sjednice.
Predsjednik daje rije¢ prema redoslijedu prijavljivanja za raspravu.
Predsjednik ne moZe odbiti dati rije¢ €lanu Upravnog odbora, osim ako je ¢lan veé
raspravljao, a predsjednik ocijeni da nema potrebe za ponovnim raspravljanjem. Predsjednik
¢lana Upravnog odbora kojem je dao rije¢ moze opomenuti ili prekinuti u govoru, i oduzeti
mu rijec, ako isti govori duze od pet minuta, ako svojom raspravom odstupa od predmeta o
kome se raspravlja, ako svojim ponasanjem ili govorom narusava red i tijek sjednice
Upravnog odbora.
Predsjednik moze narediti da se iz dvorane udalji svaka osoba koja svojim ponaSanjem remeti
red i na taj nac¢in onemogucava redoviti tijek sjednice.
Ako predsjednik ne moze redovitim mjerama odrzati red, odredit ¢e prekid sjednice i istu
nastaviti kada se osiguraju uvjeti za normalan rad sjednice.

111. ODLUCIVANJE

Clanak 13.
Rasprava o pojedinoj tocki dnevnog reda traje dok prijavljeni sudionici u raspravi ne zavrse
svoja izlaganja.
Kada predsjednik utvrdi da nema viSe prijavljenih sudionika za raspravu, zakljucuje raspravu i
pristupa se odluc¢ivanju.

Clanak 14.
Prije glasanja predsjednik predlaze tekst odluke, zakljucka ili drugog akta koji se treba
donijeti u svezi raspravljene tocke dnevnog reda.
Glasanje na sjednici je javno.
Clanovi Upravnog odbora dizanjem ruke izjasnjavaju se ,.za“ ili ,protiv odluke odnosno
zakljuéka. Clan se moze suzdrzati od glasanja.
Ako za prijedlog iz stavka 1. ovog clanka glasa vecina ukupnog broja prisutnih ¢lanova
Upravnog odbora prijedlog je usvojen. U protivnom, prijedlog nije usvojen i odluka odnosno
zakljucak nije donesen.
Predsjednik utvrduje rezultat glasanja.

Clanak 15.
Upravni odbor moZe odluciti da se o pojedinim pitanjima glasa tajno.
Tajno glasanje provodi se glasackim listi¢ima.
Ako se glasa o pojedinom prijedlogu, pitanje mora biti postavljeno jasno i precizno, a glasa se
“za” ili “protiv”’, odnosno prema uputi na listicu.
Rezultat glasanja utvrduje predsjednik i objavljuje ih.



Clanak 16.
Odluke u postupku elektronickog odrzavanja sjednica donose se natpoloviénom veéinom
¢lanova Upravnog odbora koji su potvrdili primitak poziva na sjednicu na adresu elektronicke
poste ztk@ztk-split.hr do unaprijed definiranog roka.
Clanovi Upravnog odbora mogu dati komentar na dokumente primljene uz poziv na sjednicu
putem obrasca za glasanje. Ako ¢lan Upravnog odbora koji je potvrdio primitak dokumenta ne
dostavi obrazac za glasanje elektronickom postom do unaprijed definiranog roka, smatrat ce
se da se slaze s prijedlozima.

Clanak 17.
O radu sjednice vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi zapisnicar.
Zapisnik sadrzi: redni broj sjednice, datum odrZavanja s naznakom pocetka i zavrSetka rada,
mjesto gdje se sjednica odrZava, imena i prezimena prisutnih ¢lanova Upravnog odbora i
ostalih osoba koje su pozvane na sjednicu i koje sjednici prisustvuju, dnevni red sjednice, te
odluke i zakljucke donesene o pojedinim pitanjima.
Ako se u sjednici raspravlja i odlucuje o strogo povjerljivim pitanjima ili kada je iz rasprave
iskljucena javnost, vodi se odvojeni zapisnik.

Clanak 18.
Usvojeni zapisnik potpisuju predsjednik i tajnik Zajednice.
Zapisnici se trajno cuvaju.
Za cCuvanje zapisnika odgovoran je tajnik Zajednice. Pravo na uvid u zapisnik i pravo
koriStenja njegova sadrzaja u radu Upravnog odbora imaju njegovi ¢lanovi i nadlezne drzavne
institucije, a druge osobe samo ako im to odobri predsjednik ili tajnik Zajednice.
Tajnik vodi 1 arhivira zapisnik elektronickog zasjedanja Upravnog odbora na isti nacin
kao 1 kad Upravni odbor zasjeda uZivo.

IV. AKTI UPRAVNOG ODBORA

Clanak 19.
Upravni odbor u svom radu donosi pravilnike, poslovnike, odluke, rjeSenja, zakljucke te
druge opce 1 pojedinacne akte.
Sve akte koje na sjednici donosi Upravni odbor, supotpisuju predsjednik i tajnik
Zajednice te se ¢uvaju trajno.

Clanak 20.
Upravni odbor moze posebnom odlukom osnivati stru¢na radna tijela kojom ¢e utvrditi
njihove zadace, nacin rada, sastav i trajanje mandata.
Stru¢na rada tijela imaju isklju¢ivo savjetodavnu ulogu.

V. PRAVA I DUZNOSTI PREDSJEDNIKA, DOPREDSJEDNIKA 1 TAJNIKA
ZAJEDNICE | CLANOVA UPRAVNOG ODBORA

Clanak 21.
Predsjednik:
- saziva sjednice,
- predlaZze dnevni red,



- predsjedava sjednicama,

- osigurava red na sjednici,

- potpisuje zapisnik, odluke i druge akte koje donosi Upravni odbor,
- brine o provodenju akata Upravnog odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i aktima Zajednice.

Clanak 22.
Dopredsjednik ili tajnik zamjenjuje predsjednika u slucaju njegove odsutnosti na sjednicama
Upravnog odbora.
Za vrijeme dok zamjenjuje predsjednika, dopredsjednik ili tajnik imaju prava i duznosti
predsjednika i ovlasti koje isti ima na sjednicama Upravnog odbora.

Clanak 23.

Tajnik Zajednice:

- strucno i tehnicki priprema sjednice Upravnog odbora,

- izvrSava odluke Upravnog odbora,

- osigurava vodenje zapisnika na sjednicama,

- supotpisuje s predsjednikom zapisnik i sve akte koje donosi Upravni odbor,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga Upravnog odbora predvidene Statutom i aktima

Zajednice.

Tajnik Zajednice ima pravo pozvati na sjednicu Upravnog odbora i druge radnike
Strucne sluzbe Zajednice radi izvrSenja svojih zadaca iz djelokruga Upravnog odbora.
Kada tajnik Zajednice utvrdi da c¢lanovi Upravnog odbora namjeravaju donijeti ili je
donesen akt ili odluka u suprotnosti sa zakonom, Statutom Zajednice, drugim op¢im aktima ili
je odluka $tetna za Zajednicu, upozorit ¢e o tome ¢lanove Upravnog odbora.
Ako c¢lanovi Upravnog odbora i nakon upozorenja ostanu pri svojoj namjeri, tajnik
je duzan o tome izvijestiti nadleZna drZzavna tijela.

Clanak 24.

Clan Upravnog odbora ima prava i duznosti utvrdene Statutom Zajednice, ovim Poslovnikom
I aktima Upravnog odbora, a osobito:

- prisustvovati sjednicama Upravnog odbora i sudjelovati u njihovom radu,

- raspravljati i izjaSnjavati se o svim pitanjima koja su na dnevnom redu sjednice te o

njima odlucivati,
- obavljati poslove i zadace koje mu u okviru svoje nadleznosti povjeri Upravni odbor,
- predlagati raspravu o pojedinim pitanjima koja su u nadleZnosti Upravnog odbora.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 25.
Odredbe ovog Poslovnika na odgovarajuc¢i nacin primjenjuju se i na tijela koje imenuje ili osnuje
Upravni odbor.
Primjenu odredbi ovog Poslovnika provode predsjednik i tajnik Zajednice.

Clanak 26.
Tumacenje odredbi ovog Poslovnika utvrduje Upravni odbor na sjednici.
Zahtjev za tumacenjem podnosi se predsjedniku u pisanoj formi.



Zahtjev mora biti obrazlozen.
Clanak 27.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoSenja.

Split, 19. prosinca 2018.
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